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PROPOSICIÓN No. ___ DE 2025 

 
Aprobada en: Comisión de Hacienda y Crédito Público 

 
Tema:  

“¿Cuál es el avance de la estrategia de Trabajo incluyente en Bogotá?” 
 

El Concejo de Bogotá D.C. 
 
En uso de las facultades legales de control político consagradas en el artículo 14 del 
Decreto Ley 1421 de 1993 y los artículos 3, 52, 53 y 85, numeral 2° del Reglamento 
Interno del Concejo de Bogotá, Acuerdo 741 de 2019, modificado por el Acuerdo 837 del 
2022, se permite citar e invitar a los funcionarios que a continuación se relacionan para 
que sirvan responder el siguiente cuestionario: 
 
Citados: 

●​ Secretaria Distrital de Desarrollo Económico 
 
Invitados: 

●​ Contralor Distrital  
●​ Personero Distrital  
●​ Veedora Distrital 

CUESTIONARIO 
 

1.¿Cuál ha sido la ejecución presupuestal del incentivo a la contratación incluyente 
establecido en el Artículo 96 del Plan Distrital de Desarrollo y reglamentado mediante la 
Resolución 010 de 2025? Indique la asignación, ejecución del presupuesto en los años 
2024 y 2025. Anexar un archivo en formato Excel con la información en las siguientes 
columnas: 

●​ Año 
●​ Presupuesto discriminado por: 

○​ Apropiación inicial 
○​ Apropiación vigente 
○​ Valor comprometido 
○​ Valor girado 
○​ Porcentaje de ejecución 
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2. Hasta la fecha, ¿cuántas empresas se han postulado al incentivo, conforme a los 
criterios de las vigencias 2024 y 2025? Discrimine por tamaño de empresa, sector 
económico, localidad y criterios técnicos de asignación. Anexar un archivo en formato 
Excel con la información en las siguientes columnas: 

●​ Año 
●​ Tamaño de la empresa 
●​ Sector económico 
●​ Localidad 
●​ Criterios técnicos de asignación 
●​ Valor del incentivo 

3.¿Cuántas personas han sido contratadas mediante este incentivo para las vigencias 
2023, 2024, 2025? Desglosar por categoría priorización según la Resolución 010 de 2025, 
tipo de contrato, duración y nivel salarial, localidad, nivel socioeconómico, grupo etario y 
priorización. Anexar un archivo en formato Excel con la información en las siguientes 
columnas: 

●​ Año 
●​ Categoría priorizada 
●​ Tipo de contrato 
●​ Sexo 
●​ Duración 
●​ Nivel salarial 
●​ Localidad 
●​ Nivel socioeconómico 
●​ Grupo etario 
●​ Priorización 
●​ Tamaño de la empresa 
●​ Sector económico 
●​ Valor del incentivo 
●​ Acceso a criterios adicionales (Primer empleo primer empleo o ser 

mujer cisgénero o transgénero) 

4.¿Cuál ha sido la tasa de permanencia de los trabajadores contratados bajo este 
incentivo? Indique el porcentaje de contratos que han superado los 120 días, conforme al 
artículo 4 de la Resolución 010 de 2025, y cuántos han finalizado antes de este período. 

5.¿Cuáles han sido los principales motivos para la terminación anticipada de los contratos 
beneficiados con el incentivo establecido en la Resolución 010 de 2025? 
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6.¿Cuáles son las barreras en el proceso de postulación y aprobación del incentivo para 
las empresas? Indique si se han presentado demoras, rechazos o ajustes en los criterios 
de aprobación según lo dispuesto en la Resolución.  

7. ¿Cuántas solicitudes han sido recibidas para acceder a este incentivo para las 
vigencias 2023, 2024, 2025? Incluya las causales de rechazo y el estado de las mismas. 
Anexe un archivo en formato Excel con la información en las siguientes columnas: 

●​ Año 
●​ Categoría priorizada 
●​ Tamaño de la empresa 
●​ Sector económico 
●​ Valor del incentivo 
●​ Estado (Aprobada - Rechazada) 
●​ Razón del rechazo 

8.¿Cuál ha sido el impacto del incentivo en la reducción de la brecha de desempleo en 
poblaciones priorizadas según lo estipulado en la Resolución 010 de 2025? Anexe 
estudios o reportes de seguimiento. 

9.¿Se han identificado casos de fraude o uso indebido del incentivo? En caso afirmativo, 
indicar las acciones correctivas y sancionatorias. 

10.¿Se han articulado acciones con otras entidades públicas o privadas para fortalecer el 
acceso al empleo de las poblaciones priorizadas? Indique los convenios o estrategias 
implementadas en cumplimiento de la Resolución. 

11.¿Cuáles han sido las estrategias de divulgación del incentivo para asegurar que 
empleadores y trabajadores potenciales accedan a la información de manera oportuna, 
conforme a lo establecido en la normatividad? Anexe los soportes de las estrategias, 
cantidad de empresas y personas sensibilizadas y/o capacitadas. 

12.¿Se han identificado sectores económicos en los que el incentivo ha tenido mayor o 
menor efectividad? Indique si se han planteado ajustes en la focalización del programa. 

13.¿Cómo se garantiza que los beneficiarios del incentivo realmente cumplen con los 
criterios de poblaciones vulnerables? Mencione el número de casos de falsificación de 
documentos que se ha presentado. 

14. ¿Cuáles son los mecanismos de evaluación y medición del impacto del incentivo  y 
eficiencia a corto, mediano y largo plazo?  Mencione los indicadores que se han definido 
para medir su efectividad en la reducción de la pobreza y en la generación de empleo 
formal y sostenible en el tiempo. 
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15. Indique el procedimiento que actualmente se realiza para la postulación al incentivo y 
los tiempos en cada una de las etapas. Indique los puntos de control y validación de la 
información, así como las plataformas que se están usando y qué nivel de acceso han 
tenido las poblaciones priorizadas. 

 
Todas las respuestas anteriormente solicitadas deben enviarse en formato EXCEL (si 
aplica) o formato que facilite el análisis. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
                                                                                  

  
FABIÁN ANDRÉS PUENTES SIERRA                   SAMIR BEDOYA PIRAQUIVE             
Concejal de Bogotá                                                  Concejal de Bogotá 
Vocero Bancada - Partido Político MIRA                  Partido Político MIRA 
 
Proyectó: JS 
Revisó: AG,EPN, LDSG 
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